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5 TERMO DE REFERENCIA
PREGAO — Art. 28, |, da Lei Federal n® 14.133/2021
Processo Administrativo n° 5850/2026

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. A presente contratacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestagéo de
servicos de organizagdo, planejamento, coordenacdo, execucdo e avaliagdo de eventos esportivos,
bem como o acompanhamento das equipes do Municipio de S&do Carlos em competi¢Bes realizadas
dentro e fora do municipio, incluindo todas as atividades técnicas, operacionais, logisticas e
administrativas necessarias a plena realizacdo dos eventos, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e no respectivo Estudo Técnico Preliminar.

1.2. Os servigos objeto desta contratacdo caracterizam-se como servigos comuns, nos termos do art. 6°,
inciso XIII, da Lei n® 14.133/2021, uma vez que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado.

1.3. A contratacdo sera realizada por meio do Sistema de Registro de Precos, em razdo da natureza
estimativa e variavel da demanda, possibilitando a execucdo dos servigcos conforme as necessidades da
Secretaria Municipal de Esportes ao longo do periodo de vigéncia da ata.

a) Ramo de Atividade Predominante da Contratacdo

Classificacdo Nacional de Atividades Econbmicas (CNAE):
Compativel com atividades relacionadas a organizacdo de eventos, producdo esportiva, promoc¢do de
eventos esportivos, servigos de apoio e gestdo de atividades esportivas, ou correlatas.

b) Quantitativos Estimados

Os quantitativos foram definidos com base no levantamento da Secretaria Municipal de Esportes,
considerando o calendéario esportivo anual, a realizacdo de campeonatos municipais e a participagdo em
competicdes externas.

A estimativa contempla a prestacdo de servicos por hora, conforme as seguintes fungdes:
e Gestor geral do evento: 4.250 horas
« Staff/ apoio logistico esportivo: 8.000 horas
o Coordenador de evento: 4.250 horas
e Monitor de evento: 8.000 horas

Os quantitativos possuem carater estimativo, podendo variar conforme a demanda da Administracéo.
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c) Prazo da Contratagdo

A Ata de Registro de Precos terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogada por igual periodo, desde que comprovada a vantajosidade, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

d) Sistema de Registro de Pre¢os
A adocdo do Sistema de Registro de Precos justifica-se em razao:

e da natureza continua e variavel da demanda;

o darealizacdo de multiplos eventos ao longo do ano;
e da necessidade de flexibilidade na contratacéo;

e da possibilidade de execucdo sob demanda;

o daotimizacdo dos recursos publicos.

A contratacdo serd formalizada por meio de Ata de Registro de Precos, permitindo a execucdo dos
servigos conforme as necessidades da Administracdo, sem obrigatoriedade de contratacdo integral dos
quantitativos estimados.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo tem por objeto a prestacdo de servicos especializados na organizacéo,
planejamento, coordenacdo, execuc¢do e avaliagdo de eventos esportivos, bem como o0 acompanhamento
das equipes do Municipio de S&8o Carlos em competicdes realizadas dentro e fora do territério
municipal.

2.2. A necessidade da contratacdo decorre da demanda continua da Secretaria Municipal de Esportes
pela realizacdo de campeonatos municipais, festivais esportivos e participagdo em competicdes oficiais,
atividades essenciais para a promocao do esporte, incentivo a pratica esportiva e desenvolvimento social
da populacéo.

2.3. O esporte constitui importante instrumento de inclusdo social, promocdo da saude, formacao cidada
e melhoria da qualidade de vida, sendo dever do Poder Publico fomentar politicas publicas que
viabilizem o acesso da populacéo as praticas esportivas, conforme diretrizes constitucionais e legais.

2.4. A realizacdo de eventos esportivos envolve atividades técnicas e operacionais complexas, tais como
planejamento logistico, coordenagdo de equipes, organizagdo de cronogramas, cumprimento de
regulamentos esportivos, gestdo de recursos humanos e controle de execucdo, demandando
conhecimento técnico especializado e experiéncia comprovada.

2.5. Conforme evidenciado no Estudo Técnico Preliminar, a Administracdo ndo dispbe de estrutura
técnica e operacional suficiente para executar diretamente todas as etapas necessarias a realizacdo dos



@ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

Sao Carlos, Capital da Tecnologia
CIDADE DE : . :
SAO CARLOS Secretaria Municipal de Justica
Departamento de Contratagdes do Eixo Social

eventos esportivos, especialmente no que se refere a disponibilizacdo de profissionais especializados
(gestores, coordenadores, staffs e monitores).

2.6. Dessa forma, a contratagdo de empresa especializada apresenta-se como a solu¢do mais adequada e
eficiente, garantindo:

e Qualidade técnica na execucdo dos eventos;
e padronizacao dos servicos prestados;

e maior eficiéncia operacional;

o reducéo de riscos na execugao;

melhor gestdo dos recursos publicos.

2.7. A contratacdo seré realizada por meio do Sistema de Registro de Pregos, considerando a natureza
estimativa e variavel da demanda, permitindo maior flexibilidade na execucdo dos servicos, conforme o
calendario esportivo da Secretaria Municipal de Esportes.

2.8. A presente contratacdo foi precedida da elabora¢do do Estudo Técnico Preliminar, no qual foram
analisadas as necessidades da Administracdo, as alternativas disponiveis no mercado, 0s quantitativos
estimados e a viabilidade da solucdo proposta, em conformidade com a Lei n° 14.133/2021.

2.9. Dessa forma, a contratacdo mostra-se necessaria, adequada e alinhada ao interesse publico,
contribuindo diretamente para a execucao das politicas publicas de esporte no Municipio de S&o Carlos,
observando os principios da legalidade, planejamento, eficiéncia e economicidade.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
organizacédo, planejamento, coordenacéo, execucdo e avaliagdo de eventos esportivos, visando atender
as demandas da Secretaria Municipal de Esportes do Municipio de Sdo Carlos.

3.2. A contratacdo abrangera a realizacdo de campeonatos municipais, festivais esportivos, eventos
institucionais e 0 acompanhamento das equipes que representam o Municipio em competicdes realizadas
dentro e fora de seu territério.

3.3. A empresa contratada sera responsavel pela execucdo integral dos servicos, contemplando, no
minimo, as seguintes atividades:

Planejamento e Gestdo do Evento
o Elaboracdo do plano técnico e operacional,;

o Definicdo do cronograma fisico e operacional;
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o Planejamento logistico e de recursos humanos;

e Apoio na elaboracdo e adequagao de regulamentos esportivos;

e Gestdo de riscos e definicao de planos de contingéncia.
Coordenacdo Técnica e Operacional

o Coordenacdo geral dos eventos esportivos;

e Supervisdo das atividades técnicas e operacionais;

o Gestdo das equipes envolvidas;

e Controle de inscrigdes, credenciamento e programacao.
Infraestrutura e Logistica

e Planejamento e coordenacdo da montagem e desmontagem de estruturas necessarias;

e Apoio logistico as equipes, atletas e arbitragem;

e Organizacao e sinalizacdo dos espacos esportivos;

e Apoio as condig¢des de seguranca e atendimento as normas vigentes;

e Suporte a disponibilidade de primeiros socorros, quando necessario.

3.4. A execucdo dos servicos sera realizada sob demanda, conforme o calendario esportivo definido
pela Secretaria Municipal de Esportes, permitindo ajustes quanto a datas, locais, modalidades e
quantitativos de profissionais envolvidos.

3.5. A solucdo contempla a disponibilizacdo de equipe técnica qualificada, composta, entre outros, pelos
seguintes profissionais:

o Gestor geral do evento;

o Coordenador de evento;

« Staff/ apoio logistico esportivo;
« Monitor de eventos.

3.6. A contratacdo sera formalizada por meio do Sistema de Registro de Precos, permitindo a execu¢do
dos servigcos de forma parcelada, conforme a necessidade da Administracdo, sem obrigatoriedade de
contratacdo da totalidade dos quantitativos estimados.

3.7. A solucdo proposta assegura:

e padronizacdo dos servicos prestados;
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maior eficiéncia administrativa e operacional;

o flexibilidade na execugdo contratual;

e reducdo de riscos na organizacao dos eventos;

e auséncia de vinculo empregaticio entre os profissionais e a Administragao;
« atendimento adequado as demandas varidveis da Secretaria.

3.8. Dessa forma, a solucdo adotada mostra-se a mais adequada, eficiente e econémica para garantir a
realizacdo dos eventos esportivos com qualidade, seguranca e regularidade, em consonancia com 0s
principios da Administracdo Publica e coma Lei n® 14.133/2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A presente contratacdo devera observar requisitos minimos de natureza técnica, operacional, legal e
administrativa, de modo a garantir a adequada execucdo dos servigos de organizagdo e realizacdo de
eventos esportivos.

4.1. Condicoes Gerais

a) Os servicos serdo executados sob demanda, conforme calendario esportivo da Secretaria Municipal
de Esportes, mediante emissdo de Autorizacdo de Fornecimento (AF) ou instrumento equivalente;

b) A contratada devera disponibilizar todos os recursos humanos, técnicos e operacionais necessarios a
execucao dos servigos, sem 6nus adicional para a Administracéo;

c) A execucdo deverd ocorrer em conformidade com as especificacfes deste Termo de Referéncia e do
Estudo Técnico Preliminar;

d) Nédo serd admitido vinculo empregaticio entre os profissionais da contratada e a Administracdo
Publica;

e) Os servicos poderdo ser realizados em finais de semana, feriados e periodos noturnos, conforme a
necessidade dos eventos.

4.2. Qualificacdo Técnica
A empresa devera comprovar aptiddo para desempenho de atividade compativel com o objeto, mediante:

a) Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito pablico
ou privado, comprovando a execucao de servigos similares;

b) Comprovacéo de experiéncia na organizagao e execucao de eventos esportivos;

c) Demonstracdo de capacidade operacional para atendimento simultdaneo de multiplos eventos;
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d) Compatibilidade do objeto social com 0s servigos a serem contratados;

e) CNAE compativel com a atividade de organizacao de eventos esportivos ou correlatos.

4.3. Requisitos dos Profissionais
A contratada devera disponibilizar equipe técnica qualificada, observando:

a) Profissionais com experiéncia comprovada nas atividades a serem desempenhadas;
b) Capacidade de planejamento, coordenagdo e execucao de eventos esportivos;

c) Conduta ética, postura profissional e atuacdo imparcial;

d) Conhecimento das regras e regulamentos das modalidades esportivas;

e) Disponibilidade para atuagdo conforme cronograma definido pela Administracao.

4.4. Requisitos Operacionais
A contratada devera:

a) Garantir a presenca dos profissionais nos locais, datas e horarios estabelecidos;
b) Assegurar pontualidade e organizacdo na execucdo dos servicos;

c) Disponibilizar substituicdo imediata de profissionais em caso de auséncia;

d) Fornecer equipe em quantidade suficiente para cada evento;

e) Manter comunicagdo constante com a Administracao;

f) Fornecer, quando necessario, uniformes ou identificacdo adequada dos profissionais.

4.5. Condicoes de Execucao
a) Os servicos deverdo ser prestados de forma continua, eficiente e organizada;

b) A contratada devera seguir os regulamentos esportivos aplicaveis a cada modalidade;
c) Deverdo ser observadas as normas de seguranca e organizacdo dos eventos;
d) A contratada devera registrar ocorréncias relevantes durante a execucgao;

e) Ao final de cada evento, podera ser exigida a apresentacdo de relatorios técnicos.

4.6. Responsabilidades da Contratada
A contratada sera responsavel por:
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a) Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucao;
b) Planejamento, coordenacao e execucdo dos eventos;

c) Disponibilizacéo de profissionais qualificados;

d) Cumprimento integral das obrigacdes contratuais;

e) Correcdo de falhas identificadas pela fiscalizagao;

f) Garantia da qualidade dos servigos prestados.

4.7. Subcontratacao

N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto, salvo mediante autorizacdo prévia e expressa da
Administragdo, desde que ndo comprometa a execucao dos servicos.

4.8. Garantia da Contratacao
N&o sera exigida garantia contratual, nos termos do art. 96 da Lei n°® 14.133/2021, considerando:

e anatureza do objeto;
e 0 baixo risco da contratacao;
o apossibilidade de fiscalizagdo continua;

e 0 pagamento vinculado a efetiva execucdo dos servicos.

5. EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execugdo do objeto consistird na prestagdo de servicos de organizacdo, planejamento,
coordenacdo, execucdo e acompanhamento de eventos esportivos, conforme as necessidades da
Secretaria Municipal de Esportes, mediante emissdo de Autorizacdo de Fornecimento (AF) ou
instrumento equivalente.

5.2. Os servicos serdo executados sob demanda, de acordo com o calendario oficial de eventos
esportivos do Municipio, podendo sofrer alteracdes quanto a datas, horarios, locais e modalidades,
conforme necessidade da Administragao.

5.3. A Ata de Registro de Precos tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogada por igual periodo, desde que comprovada a vantajosidade, nos termos da
legislacéo vigente.

5.4. Durante a vigéncia da ata, as contratagdes ocorrerdo conforme a demanda da Administracdo, ndo
havendo obrigatoriedade de utilizacdo integral dos quantitativos estimados.
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5.1. Forma de Execucdo dos Servi¢os

a) A contratada devera disponibilizar os profissionais necessarios para cada evento, em quantitativo
compativel com a modalidade esportiva e com a dimensao do evento;

b) Os servigcos deverdo ser executados conforme planejamento previamente definido pela Secretaria
Municipal de Esportes;

c) A contratada devera garantir a organizacao, coordenacéo e pleno funcionamento dos eventos;

d) Os profissionais deverdo atuar de forma integrada, assegurando a fluidez das atividades e o
cumprimento dos cronogramas;

e) A execucdo deverd observar as regras oficiais das modalidades esportivas e 0s regulamentos
estabelecidos.

5.2. Escala e Comunicagao

a) A contratada devera encaminhar a escala dos profissionais com antecedéncia minima definida pela
Administracao;

b) Eventuais alteracdes de datas, horarios ou locais serdo comunicadas pela Administracdo, devendo a
contratada adequar sua execucao;

c) A comunicacdo entre as partes devera ocorrer de forma continua e eficiente, garantindo alinhamento
das atividades.

5.3. Comparecimento e Pontualidade

a) Os profissionais deverdo comparecer aos locais dos eventos com antecedéncia suficiente para
organizacgéo das atividades;

b) O ndo comparecimento ou atraso injustificado serd considerado falha na execucdo contratual;

c) A contratada devera garantir a substituicdo imediata de profissionais ausentes.

5.4. Procedimentos Durante os Eventos
a) Os profissionais deverdo atuar com ética, imparcialidade e profissionalismo;

b) Deverdo ser observadas as normas de seguranga aplicaveis;
c) A contratada devera assegurar a organizacdo dos espacos e 0 bom andamento das atividades;

d) As ocorréncias relevantes deverao ser registradas e comunicadas a Administragao.
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5.5. Encerramento e Relatorios

a) Ao final de cada evento, a contratada podera ser obrigada a apresentar relatério das atividades
realizadas;

b) Sempre que solicitado, deverdo ser apresentados relatorios consolidados para fins de controle e
fiscalizacdo;

c) Os relatorios deverdo conter informacdes sobre execucdo, ocorréncias e desempenho dos servicos.

5.6. Responsabilidades na Execucao
a) A contratada sera responsavel por todos o0s recursos humanos e operacionais necessarios;

b) Deveréa garantir a continuidade e regularidade dos servicos;
c) Nao sera admitida interrupcdo injustificada da execucao;

d) O descumprimento das condic¢des estabelecidas podera ensejar aplicacdo de penalidades.

6. GESTAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

6.1. A Ata de Registro de Precos devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas, as disposicdes deste Termo de Referéncia e as normas da Lei Federal n°
14.133/2021, respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. A gestdo e a fiscalizacdo da execucdo da ata serdo realizadas por servidores designados pela
Administragdo, competindo-lhes acompanhar, controlar e avaliar o cumprimento das obrigacdes
assumidas pela contratada.

6.3. As comunicacfes entre a Administracdo e a contratada deverdo ser realizadas formalmente,
preferencialmente por meio eletrdnico, sempre que o ato exigir registro.

6.4. A Administracdo poderd convocar representante da contratada para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato, visando a adequada execugdo dos servigos.

6.5. A formalizacdo das contratacBes decorrentes da Ata de Registro de Precos ocorrerd por meio de
Autorizacdo de Fornecimento (AF) ou instrumento equivalente, conforme a necessidade da
Administragéo.

6.6. A contratada devera manter, durante toda a vigéncia da ata, as condi¢cGes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo licitatorio.

6.7. Podera ser admitida a adesdo a Ata de Registro de Precos por 6rgdos ou entidades néo
participantes, desde que observados os limites e requisitos previstos na Lei n® 14.133/2021 e na



10
@ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

Sao Carlos, Capital da Tecnologia
CIDADE DE : . :
SAO CARLOS Secretaria Municipal de Justica
Departamento de Contratagdes do Eixo Social

regulamentagdo municipal aplicavel, mediante anuéncia do 0Orgdo gerenciador e do fornecedor
registrado.

6.7.1. O orgao ou entidade aderente serd responsavel pela instrucdo do processo, pela formalizagdo da
contratacdo e pela gestédo e fiscalizacdo do respectivo ajuste.

6.8. A Ata de Registro de Precos podera ser alterada ou revisada nas hip6teses previstas na legislacédo
vigente, especialmente nos casos de:

e recomposic¢do do equilibrio econdémico-financeiro;

e revisdo de pregos em razdo de variagfes de mercado;

« atualizacdo monetaria conforme indice oficial aplicavel,

e reducdo de precos por iniciativa da Administracdo ou da contratada.

6.9. O cancelamento da Ata de Registro de Precos podera ocorrer nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento das obrigacoes assumidas pela contratada;
b) recusa injustificada em atender as solicitacdes da Administracéo;
C) ocorréncia de irregularidades fiscais, trabalhistas ou legais;
d) razoes de interesse pablico devidamente justificadas;

e) caso fortuito ou forga maior que impeca a execucao do objeto.

6.10. O cancelamento podera ensejar a aplicacdo das penalidades cabiveis, observados o contraditorio e
a ampla defesa, conforme legislacdo vigente.

6.11. Em caso de cancelamento ou impossibilidade de execucdo pela contratada, a Administracdo
podera convocar os demais fornecedores classificados, observada a ordem de classificacdo, ou adotar as
medidas necessérias para garantir a continuidade dos servigos.

7. MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A medicdo dos servicos serd realizada com base na quantidade de horas efetivamente
executadas, conforme as funcbes previstas (gestor, coordenador, staff e monitor), devidamente
comprovadas por meio de relatorios e validacéo da fiscalizacéo.

7.1.1. A fiscalizacdo acompanhara a execucdo dos servicos, verificando o cumprimento das obrigacdes
contratuais, a presenca dos profissionais e a qualidade dos servigos prestados.

7.1.2. Eventuais falhas, irregularidades ou ndo conformidades deverdo ser comunicadas a contratada,
que devera providenciar sua correcdo de forma imediata.
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7.2. Do Recebimento dos Servigos
7.2.1. O recebimento dos servigos ocorrera em duas etapas:

a) Recebimento provisorio: realizado apds a execucdo de cada evento ou periodo de prestacao,
mediante verificacdo inicial da execucdo dos servicos;

b) Recebimento definitivo: realizado ap6s a conferéncia da conformidade dos servicos com as
especificacbes do Termo de Referéncia e validacao pela fiscalizacéo.

7.2.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando executados em desacordo com as
especificacles estabelecidas, devendo a contratada realizar as correces necessarias, sem dnus para a
Administragao.

7.2.3. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada quanto a qualidade e
regularidade dos servigos prestados.

7.3. Do Faturamento

7.3.1. A contratada devera apresentar Nota Fiscal correspondente aos servicos efetivamente executados,
contendo:

e descricdo dos servicos;

periodo de execucao;

quantitativos de horas por funcéo;
« valores unitarios e totais;

7.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores apresentados e os apurados pela fiscalizacéo, a contratada
seré notificada para realizar as corre¢fes necessarias.

7.3.3. A apresentacdo da Nota Fiscal deverd estar acompanhada dos documentos exigidos para
comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, quando aplicavel.

7.4. Das Condic¢des de Pagamento

7.4.1. O pagamento sera realizado até 30 (trinta) dias ap6s a apresentacao da Nota Fiscal devidamente
atestada pela fiscalizacdo, mediante deposito em conta corrente indicada pela contratada.

7.4.2. O pagamento sera efetuado exclusivamente pelos servicos efetivamente executados e aprovados
pela Administragao.

7.4.3. Em caso de irregularidades na execu¢do ou na documentacdo apresentada, o prazo de pagamento
sera suspenso até a devida regularizacéo.

7.4.4. Poderdo ser aplicadas retences tributarias conforme legislacdo vigente.
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7.4.5. Em caso de atraso no pagamento por responsabilidade da Administracdo, o valor devido podera
ser atualizado monetariamente conforme indice oficial aplicavel.

7.5. Controle da Execucédo

7.5.1. A Administracdo podera adotar instrumentos de controle para afericdo da qualidade dos servicos
prestados;

7.5.2. A fiscalizacdo devera manter registro das ocorréncias relacionadas a execucao contratual;

7.5.3. A contratada devera fornecer, sempre que solicitado, relatérios e documentos que comprovem a
execucdo dos servicos.

8. SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. Forma de Selecéo e Critério de Julgamento

O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento licitatorio na modalidade Pregéo
Eletrénico, nos termos do art. 28, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/2021, adotando-se o critério de
julgamento do tipo menor preco por lote Unico, conforme disposto no art. 33, inciso I, da referida lei.

8.1.1. Justificativa do Critério de Julgamento por Lote Unico

A adocdo do critério de julgamento por lote Unico decorre da natureza integrada do objeto da
contratacdo, que compreende a prestacdo de servigos de organizacdo, planejamento, coordenacdo e
execucdo de eventos esportivos, envolvendo atividades interdependentes e complementares.

A execuc¢do dos servicos exige atuacdo coordenada entre diferentes funcdes (gestores, coordenadores,
equipe de apoio e monitores), sendo fundamental a centralizacdo da responsabilidade em um Gnico
fornecedor, a fim de garantir:

e padronizacgao dos servicgos prestados;

 eficiéncia operacional,;

e melhor coordenacéo das atividades;

e reducdo de riscos na execucdo dos eventos;

e maior facilidade na gestdo e fiscalizacdo contratual.

Além disso, o levantamento de mercado demonstrou a existéncia de empresas aptas a executar
integralmente o objeto, ndo havendo prejuizo a competitividade.

Dessa forma, a contratacdo por lote Gnico mostra-se tecnicamente adequada e alinhada ao interesse
pablico.
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8.2. Exigéncias de Habilitagéo

Para fins de habilitagdo, deverdo ser exigidos os seguintes documentos:

a) Habilitacdo Juridica

Registro comercial, no caso de empresa individual;
Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;

Documentos de eleigdo de administradores, quando aplicavel.

b) Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista

Prova de inscrigdo no CNPJ;

Regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal,
Certiddo de regularidade do FGTS;

Certidao de regularidade previdenciaria;

Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT).

c) Qualificacdo Técnica

Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando a execugdo de servicos compativeis com o objeto da
contratacio;

Comprovacéo de experiéncia na organizagao e execucao de eventos esportivos;

Compatibilidade do objeto social com a atividade contratada.

d) Qualificagdo Econdmico-Financeira

Comprovacdo de capital social ou patriménio liquido minimo, conforme definido no edital,

Apresentacdo de balanco patrimonial e demonstragfes contabeis dos Gltimos exercicios, na
forma da legislagéo;

Comprovacdo de boa situacdo financeira, conforme indices contabeis estabelecidos no edital,
quando aplicavel.

8.3. Condicdes Gerais de Participacédo

a) Poderdo participar do certame empresas cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da
contratacéo;

b) As licitantes deverdo atender integralmente as exigéncias do edital e deste Termo de Referéncia;
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c) N&o poderdo participar empresas que se encontrem em situacdo de impedimento ou suspensdo de
contratar com a Administragao Publica, nos termos da legislagdo vigente.

8.4. Julgamento das Propostas
O julgamento das propostas serd realizado em conformidade com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia e julgamento objetivo, observando:

« atendimento integral as especificacdes técnicas;

e compatibilidade dos precos com os praticados no mercado;

e exequibilidade das propostas apresentadas.

8.5. Consideracdes Finais

A selecdo do fornecedor observara rigorosamente as disposi¢cGes da Lei n° 14.133/2021, do edital e
demais normativos aplicaveis, assegurando a escolha da proposta mais vantajosa para a Administracéo e
a adequada execucdo do objeto contratado.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada com base em levantamento de mercado,
contemplando a realizacdo de cotacfes junto a fornecedores do ramo, analise de contratacdes similares e
consulta a atas de registro de precos vigentes, conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar e no
historico de contratacfes da Administracdo.

9.2. A metodologia adotada observou as diretrizes do art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021, assegurando
a obtencdo de valores compativeis com os praticados no mercado e adequados a realidade da
contratagao.

9.3. Valores Unitarios Médios Estimados
Com base na média dos valores coletados, foram definidos os seguintes precos unitarios por hora:

Descricéo Valor médio estimado (R$/hora)
Gestor geral do evento R$ 266,44

Staff / apoio logistico esportivo R$ 83,69

Coordenador de evento R$ 200,33

Monitor de evento R$ 87,02

9.4. Memoria de Calculo

A estimativa global foi obtida a partir da multiplicacdo dos quantitativos estimados pelos respectivos
valores unitarios:

Descricao Quantidade (horas) Valor unitério (R$) Valor total (R$)
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Descricao Quantidade (horas) Valor unitario (R$) Valor total (R$)
Gestor geral do evento 4.250 266,44 1.132.388,88
Staff / apoio logistico esportivo 8.000 83,69 669.555,52
Coordenador de evento 4.250 200,33 851.402,50
Monitor de evento 8.000 87,02 696.160,00

9.5. Valor Global Estimado
O valor global estimado da contratacdo € de aproximadamente:

R$ 3.349.506,90

(valor aproximado, sujeito a arredondamentos)
9.6. Metodologia Aplicada
Os valores foram obtidos por meio da média aritmética dos precos coletados, considerando a
homogeneidade dos dados obtidos e a auséncia de valores discrepantes relevantes.
Foram considerados:
e cotagdes com fornecedores especializados
e historico de contratagdes anteriores

o dados constantes em processos similares

« referéncias pablicas de precos
9.7. Consideracdes Finais

Ressalta-se que os valores apresentados possuem carater estimativo, ndo constituindo obrigacdo de
contratagdo integral por parte da Administragdo, uma vez que a execugao ocorrerd por meio do Sistema
de Registro de Pregos.

O pagamento serd realizado exclusivamente com base nos servicos efetivamente executados.

Dessa forma, a estimativa apresentada mostra-se adequada, compativel com o mercado e suficiente para
subsidiar o processo licitatorio, atendendo aos principios da economicidade, eficiéncia e planejamento
previstos na Lei n® 14.133/2021.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta das dotacdes or¢amentarias
préprias da Secretaria Municipal de Esportes, previstas no or¢camento vigente, em conformidade com a
Lei Orcamentaria Anual (LOA) e com o Plano Plurianual (PPA).

10.2. A contratacdo encontra-se devidamente compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO),
atendendo as exigéncias da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
especialmente no que se refere a disponibilidade de recursos e a adequacdo or¢camentaria e financeira.
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10.3. Considerando que a contratacdo sera realizada por meio do Sistema de Registro de Pregos, a
indicagdo da dotagdo orgamentaria especifica serd formalizada no momento da emissédo da Autorizagéo
de Fornecimento (AF) ou instrumento equivalente.

10.4. Para fins de planejamento, a contratacdo esta vinculada as acdes orcamentarias destinadas a
promocdo e desenvolvimento das atividades esportivas no ambito do Municipio de Séo Carlos.

10.5. A execucdo da despesa estara condicionada a existéncia de saldo orcamentario suficiente e a
observancia das normas legais aplicaveis a execucao orcamentaria e financeira.

11. APENDICES
Ha apéndices neste termo de referéncia.

12- RESPONSAVEIS

Documento assinado digitalmente

b ANA CLARA FERREIRA PAULINC CASTILHO
g ol Data: 24/04/2026 11:40:15-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ana Clara Ferreira Paulino Castilho Fernando Henrique da Silva Carvalho
Chefe de Secédo de Planejamento e Secretario Municipal de Esportes
Formalizacdo de Demandas do
Eixo Social
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APENDICE | — Das especificacdes dos Servigos.

Gestor Geral
do Evento

Coordenador
de Evento

Staff / Apoio
3 Logistico
Esportivo

Monitor de
Evento

Responsavel pelo
planejamento geral,
coordenacao estratégica,
definicdo das atribuicOes das
equipes,  acompanhamento
integral do evento e
interlocucao com a
Administracao

Responsavel  técnico  por
modalidade ou setor,
garantindo execucgao
conforme regulamentos,
organizagdo das atividades e
supervisao das equipes

Responsavel pelo  apoio
operacional, controle de
acesso,  organizacdo  de Hora
espacos, orientacdo basica e
suporte a execugdo do evento
Responsavel por orientar
atletas e publico, controlar
fluxo de pessoas, auxiliar na Hora
organizacédo e garantir o bom
andamento das atividades

Hora

Hora

Documento assinado digitalmente

“b FERNANDO HENRIQUE DA SILVA CARVALHO
g Data: 24/04/2026 10:40:09-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

4.250

4.250

8.000

8.000

Formacéao superior
(preferencialmente em
Educacéo Fisica,
Administracdo ou  &reas
correlatas), experiéncia

comprovada em gestdo de
eventos esportivos

Experiéncia em coordenacdo
de  eventos  esportivos,
conhecimento das regras das
modalidades, capacidade de
lideranca

Experiéncia em eventos ou
atividades operacionais,
disponibilidade de horarios e
atuacdo em equipe

Boa comunicacao,
organizacdo e experiéncia
em atendimento ao publico
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